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VIFEDE

VISION DES FEMMES POUR LE DEVELOPPEMENT ENDOGENE \bf._\.ﬂ
« VIFEDE »
Adresse province du Nord-Kivu : ville de Goma, N°184, avenue du 30 juin, Commune
de Goma
ARRETE MINISTERIEL N° 142/CAB/ME/MIN/]&GS/2023 DU 20 AVRIL 2023
Site web:

OFFRE D’EMPLOI EXTERNE /INTERNE N°00 2/VFD/DRC /2025

Titre du poste UN (E ) SUPERVISEUR(E) TERRAIN

Chef hiérarchique CHEF DE PROJET

Lieu d’affectation Ville de Goma

Type de contrat 12 mois

Date d’affichage de I’offre | Le 18/04/2025

Date de cloture Le 29/04/2025

Statut du poste Seules les personnes de nationalité Congolaise sont
éligibles

PRESENTATION SOMMAIRE DE L’ORGANISATION

LA VISION DES FEMMES POUR LE DEVELOPPEMENT ENDOGENE « VIFEDE» en
sigle , est une Organisation Féminine non Gouvernemental de droit Congolais creée depuis
2002 ,apolitique exergant ses activités multisectorielles et se base surtout sur le Genre et
Développement .Elle ceuvre actuellement dans 9 provinces en République Démocratique du
Congo : Nord-Kivu, Sud-Kivu, province du Kasai, province d’Ituri ,dans la ville province
de Kinshasa, la province de la Mongala, la Province de Mai-Ndombe ,la province de Kwilu
et la province de Kwango.

VIFEDE a pour objectifs de valoriser et promouvoir le potentiel des femmes dans le
processus d’autonomisation des communautés locales. Elle ceuvre dans les différentes
activités de Sécurité Alimentaire et d’urgence, de gestion et conservation |’environnement,
de résolution pacifique des conflits, réinsertion socio-économiques des personnes a faibles
revenus, prise en charge des victimes des violences basées sur le Genre, Santé,
réhabilitation des personnes vulnérables,

VIFEDE congoit une nation ou régne 1’équilibre homme-femme et ou les communautés
humaines sont devenues fortes, gagnent dignement leur vie avec garantie d’une bonne santé
de famille et participent a la vie démocratique a travers le développement des liens de
confiance et d’avantage mutuels avec le Gouvernement pour une justice sociale,
économique et environnementale.




> Contexte de I’offre :

La Vision des Femmes pour le Développement Endogeéne, VIFEDE en sigle, veut mettre en
wuvre le Projet « Appui a Pautonomisation leadership féminin» , un projet qui vise a
accompagner les Femmes/Filles /Gargons et Hommes dans la mise en place des activiteés
génératrices de revenus et sensibiliser les communautés locales sur le processus de paix (cas de
’agenda 1325 et 2250) dans ia ville de Goma, Province du Nord-Kivu avec 1’appui financier de

ONU FEMMES.

Pour son Bureau de Goma, VIFEDE cherche a recruter un(e) Superviseur(e) pour la mise en
place des activités sur terrain.

TACHES DU SUPERVISEUR

Renforcer les capacités des facilitateurs locaux et animateurs communautaires sur
I’approche AVEC pour un accompagnement efficace des groupes d’épargne et de
credit .

Renforcer les connaissances des bénéficiaires sur les 3 phases essentielles a suivre pour
implémenter ’approche AVEC dans une communauteé ciblée.

Informer les bénéficiaires du projet sur les régles et les orientations normatives a
respecter par les AVEC

Développer les modules pour différentes étapes de la formation;

Former les bénéficiaires sur comment conduire des réunions des AVEC:

Former ies bénéficiaires sur ia bonne gouvernance des AVEC;

Concevoir/elaborer et multiplier les modules de formation sur l'approche AVEC
Former les animateurs de terrain du projet en approche AVEC

Organiser les séances d'information/sensibilisation sur l'inclusion financiere.

Former les bénéficiaires, membres des AVEC sur les 7 modules de l'approche AVEC
Faire le suivi des activités d’Epargne et crédits des membres des AVEC;

Organiser les séances d'éducation financiere;

concevoir le support de communication audio visuelle et sur la R1325 et 2250, prenant
en compte aussi les personnes vivants avec handicap;

Rapporter I’évolution des activités des AVEC au chef de projet;

Effectuer les évaluations de performances des agents sous sa supervision ;

Collecter les différents indicateurs clés du projet avec I’outil digital (tablette), les lecons
apprises et histoires de succés du projet ;

Produire les rapports mensuels, trimestriels et annuels et les présenter a la coordination
Effectuer d’autres taches jugées nécessaires par son hiérarchie.

EXIGENCES PROFESSIONNELLES ET COMPETENCES REQUISES

- Avorr une expérience d’au moins 3 ans au méme poste ou a un poste simil: { &i a A ‘ |
- Avoirun d1plomc en Economic.développement communautaire .TScu;:ncec a!e%ﬂegqtlbh_ l

des entreprises, developpement rural ou domaines équivalents ;
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Avoir une bonne connaissance dans la gestion du cycle de projet ;

Avoir une bonne connaissance dans les activités des AGR/AVEC ;

Etre animé de 1’esprit d’équipe et capable de créer un climat propice au travail sur le
terrain, .

Avoir une bonne connaissance sur les agenda 1325 et 2250 de la charte des nations unies
Avoir une connaissance sur les mécanismes. de prévention des conflits;

Faire preuve de sérieux, de capacité d’adaptation et d’enthousiasme;

Maitriser les langues du milieu ;

Avoir un bon Sens de ’organisation,

ELEMENTS DU DOSSIER ET COMMENT POSTULER

Le dossier de candidature portera les éléments ci-dessous :

Une lettre de motivation ;

Un CV actualisé qui reléve les connaissances et expériences li¢es au poste ;

Photocopies des diplomes ;

Trois références professionnelles surtout les responsable hiérarchiques en mentionnant leurs
adresses e-mail ainsi que leurs numéros de t€léphone ;

Les photocopies des attestations des services rendus

Photocopie d’une carte d’électeurs et de demandeur d’emploi (pour les chémeurs).

Les éléments ci-haut mentionnés seront envoyés au plus tard le 29 avril 2024 a ’adresse
suivante ; vifederecruitment@gmail.com avec copie a I’adresse suivante infovifede(@gmail.com ;
les dossiers physiques ne sont pas recevables.

Toute candidature regue aprés la date limite de dépot ne sera pas prise en compte. Seules les
personnes sélectionnées seront contactées pour les prochaines étapes du processus.

LES CANDIDATURES FEMININES SONT FORTEMENT ET EXCEPTIONNELLEMENT
ENCOURAGEES

Fait 4 Goma le 17 avril 2025
La coordination
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